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MAESTRIA ADMINISTRACION
Y GESTION PUBLICA

La administracion publica, integrada por el
conjunto de areas y dependencias del Estado
que, mediante el ejercicio de las funciones
administrativas y actividades relacionadas con
la prestacion de los servicios publicos, la
ejecucion de las obras publicas y otras
actividades socioecondmicas de interés
publico, trata de darle cumplimiento a las
diversas problematicas e intereses que tiene
la sociedad. Asimismo la gestion publica,
concebida como el manejo directivo de las
politicas publicas, es otro elemento de interés
en tanto se transforma en un repertorio
importante de instrumentos que comunica a
las instituciones privadas y las instituciones
publicas, propiciando gobiernos abiertos y
sociedades mas transparentes y democraticas.

Es por ello que la modernizacion del Estado,
la eficiencia de la administracion y gestién
publica, los procesos descentralizadores y
simplificaciéon administrativa en los niveles
nacional, regional y local, exige de una
constante formacion, preparacion y adquisicion
de competencias, sean estos servidores o
empleados publicos para alcanzar practicas
de buen gobierno o gobernanza y propender
desarrollo econdmico y del bienestar social.

El programa elaborado con el propdsito de
profundizar con competencias y conocimientos
avanzados (tedricos, practicos y de investigacion)
en el campo del saber académico y/o
profesional de la Administracion y la Gestion
Publica, desde una perspectiva inter y
multidisciplinaria ha sido diseifado con el
objetivo de formar ejecutivos y directivos
capaces de generar cambios y procesos
innovadores ante los desafios actuales que
estan presentes en las organizaciones publicas
de México, requeridos de modernizacion,
eficiencia y transparencia.

La Maestria en Administracion y Gestion
Publica te permitird una formacion teérica,
legal y practica que se complementa con
habilidades para desarrollar competencias
profesionales en el campo de las asesorias
y auditorias de empresas publicas y privadas,
representar a la administracion publica en
las instancias gubernamentales y consolidar
sus conocimientos en la modernizacion
administrativa y los problemas de la
gobernanza, direccién publica y la
organizacion de los principales servicios
publicos.



Formar maestros profesionales en el manejo de las
normas y regulaciones relacionadas con la administracion
y la gestion publica, profundizando en competencias y
conocimientos teoricos, practicos y de investigacion en
el campo de la Administracién y la Gestion Publica desde
una perspectiva inter y multidisciplinaria a través de
herramientas de gestion, para responder estratégicamente
buscando el bien comun y la solucién juridica de los
conflictos, con el fin de apoyar en la toma de decisiones
gubernamentales, asi como en el disefio, implementacién
y evaluacion de politicas publicas responsables e
innovadoras.




El programa esta dirigido a profesionistas con formacién en las areas de
Administracion publica, Ciencias politicas, Sociologia, Derecho, Economia, Finanzas,
Administracion de empresas, o bien, profesionistas de cualquier otro campo, pero
con experiencia profesional en el ambito de la gestion gubernamental y el andlisis
de los problemas publicos y de la sociedad.

PERFIL DE EGRESO

El Maestro en Administracion y Gestion Publica obtendra la formacién profesional
que le permitira disefiar, desarrollar, implementar y evaluar politicas publicas
innovadoras, asi como identificar y seleccionar los instrumentos adecuados dentro
de las competencias para la alta direccion en la practica de la gestion publica y
privada; proponer la mejora de los sistemas de la administracion publica como
resultado del analisis de su complejidad, relaciones y responsabilidades en ese
entorno, asi como efectuar auditorias gubernamentales y consultoria administrativa,
analizar presupuestos publicos y formar profesionales en gestion de asuntos
publicos que operen los érganos de gobierno.




EN LA MAESTRIA
DESARROLLARAS
LLAS SIGUIENTES
COMPETENCIAS

GENERICAS:

Capacidad de trabajo en equipo
Capacidad creativa

Capacidad para actuar en
nuevas situaciones
Habilidades interpersonales
Valoracion y respeto por la
diversidad y multiculturalidad
Capacidad para tomar
decisiones

Capacidad de motivary
conducir hacia metas comunes
Habilidades para comunicarse
en contextos internacionales
Compromiso con la calidad
Capacidad para formulary
gestionar proyectos

PROFESIONALLES:

Reflexiona de forma critica sobre la verdad, el bien
y el sentido trascendente de la persona por medio
del analisis de los principios fundamentales del
humanismo cristiano para que esto le sirva como
orientacion en el ejercicio de su liderazgo profesional
y sea agente de cambio en su entorno.

Formula estrategias innovadoras integrando a su
proceso decisional: acciones disruptivas, herramientas
organizacionales y procesos de evaluacion, para
construir ventajas competitivas dentro del entorno
de la organizacion.

Analiza el pensamiento de los fundadores de la
teoria cientifica, administrativa y humanistica, a
partir de la identificacién de sus aportes a la ciencia
de la administracion publica moderna, para
estructurar el acto administrativo e identificar la
ausencia de los elementos de validez juridica del
mismo, sus consecuencias y efectos.

Disefia y evalua politicas publicas y programas que
orienten la gestion gubernamental en cualquier nivel,
a partir del dominio de términos de proteccion de
los derechos humanos, vinculos del servicio publico
con la ciudadania, transparencia, rendicion de
cuentas, legalidad y eficiencia y técnicas sociales,
juridicas, administrativas y econémico—financieras
para garantizar su legalidad.



Maestria

El Modelo Educativo Anahuac
estd conformado por 4

asignaturas obligatorias Gestion Publica”

Liderazgo de

Accion Positiva

Habilidades
Gerenciales

Planeacion Estratégica de
las Organizaciones

Gobernanzas
y Politicas Publicas

Presupuesto y
Finanzas Publicas

Empresas, Clusteres,
Desarrollo Econémico
y Social

Economia y Finanzas
Internacionales

Compliance
Corporativo

Comercio Electrénico y
Estrategias de
Mercadotecnia Digital

Inteligencia y Perspectiva
Estratégica del Consumidor

Proyecto
Integrador

~

Temas Selectos sobre
Vulnerabilidad,
Discriminacion y Equidad
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1 asignatura electiva de las Areas de
Competencia de “Administracién y +

Administracion y Gestion Pablica

1 asignatura electiva de las
Areas de Competencia de +

“Economia y Finanzas”

Negociacion
Estratégica

Marco Global
de la Direccidn

Cultura de
Calidad Empresarial

Teoria de la Administracion

Publica y los Actos
Administrativos

Sistema de
Responsabilidades
Administrativas

Finanzas Bursatiles
y Digitales

Finanzas
Corporativas y
Planeacién Financiera

Derecho Fiscal
Internacional

Andlisis de Mercado
y Toma de Decisiones

Mercadotecnia
Social

Temas
Multidisciplinarios
de Vanguardia

Tesis de
Maestria

Competencias de Liderazgo
para la Gestion de Equipos
de Alto Desempefio

Gestion de Empresas
Familiares y PYMES

’ ” Tépicos
dS;rR:Ia:é?gS Selectos de Estrategia
9 y Direccién

-\1 “

Gestiéon Gubernamental,
Buen Gobiernoy
Mejores Préacticas

Portafolios
de Inversién

Fundamentos Analiticos
de Finanzas

Gobierno Corporativo
y Responsabilidad
Social

Resolucién de Conflictos
Empresariales

Contratacion
Administrativa

. Innovacion y Creatividad
I\EI?atrr:atlfigltiir?iea vl Aplicada a la Mercadotecnia
y a la Comunicacién

Temas Selectos
sobre Género

Temas Selectos
Multidisciplinarios
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Maestria

Administracion y Gestion Pablica

El Modelo Educativo Anahuac
estd conformado por 4

asignaturas obligatorias Gestion Publica”

Econometria Aplicada a
los Negocios

Consultoria y Desarrollo
Organizacional

Administracion
de Proyectos

Modelos y Herramientas de
Analitica de Datos Aplicada
alos Negocios

Sistemas de
Gestién Empresarial

Inteligencia
Artificial

Direccién de los Negocios
Hospitalarios

1 asignatura electiva de las Areas de
+ Competencia de “Administracién y

7

1 asignatura electiva de las
+ Areas de Competencia de
“Economia y Finanzas”

Investigaciéon de
Operaciones, Eficiencia y

Herramientas de Anélisis 7
de Decisiones Productividad

Gestion Integral
del Talento

Comportamiento
Organizacional

Emprendimiento
de Negocios

Negocios
Electrénicos

Administracién de
Riesgos de Negocio

Direccién de Operaciones
en Empresas

Blockchain

Asignaturas obligatorias

Modelacién
Empresarial

Direccién de Talento
por Competencias

Materias que en su contenido abonan para examen de certificacion
Materia impartida con profesores de la red global de “Institute for Strategy and Competittiveness” de la
Escuela de Negocios de la Universidad de Harvard, por la afiliacién que tiene la Universidad Andhuac Puebla

Bloque obligatorio profesional (4 asignaturas)

Bloque Electivo (8 asignaturas)
Total (12 asignaturas)

Nota: Se requiere un niimero minimo de estudiantes para abrir la materia
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INTERNACIONALIZACION

El estudiante de maestria dentro de su
trayectoria académica debera realizar una
experiencia internacional (intercambio,
estancia de investigacion, doble grado o
programa corto) en alguna de las distintas
modalidades que se ofrecen en instituciones
con las que tenemos convenios.




El plan de estudios del programa te

CERTIFICACIONES brinda la preparacion necesaria para

aplicar a la certificacion de tu interés.

HRCI
Professional in Human Resources International

AMIB
Asociacion Mexicana de Instituciones Bursatiles

Power BI
Data Analyst Associate

SAP
Business Process Integration TS-410

IBM

Machine Learning

Design Thinking

Al Foundations for Everyone

Six Sigma
Green Belt

PMI
Project Management Certification

EdX

Comunicacion Estratégica para Negocios Digitales

Posicionamiento y Marca Digital

Micromaster Comunicacion Estratégica para el Posicionamiento Digital

olelclelclolele




RED DE UNIVERSIDADES ANAHUAC

Colaboracion Académica con la Red Internacional de Universidades - RIU
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CARACTERISTICAS
DEL PROGRAMA

* Inicio: 12 de agosto 2024

* Horario: lunes a viernes de 19:00 a 22:00 horas
y sdbados de 10:00 a 13:00 horas

* Modalidad Mixta

REQUISITOS DE ADMISION

* Curriculum Vitae *

* Acta de nacimiento *

* CURP *

* Titulo de Licenciatura o Maestria *

* Cédula profesional *

« Certificado total del tltimo grado
de estudios legalizado **

« Entrevista académica.

*Se requiere comprension escrita y

verbal del idioma inglés.

* Plan semestral
* Inscripcién: $4,000 MXN
« Costo por crédito: $3,578 MXN

Convenio con el Fondo para el
Desarrollo de Recursos Humanos

fiderh

« Solicitud de admision:

[ 1
https://puebla.anahuac.mx/posgrados
/solicitud-admision-maestria-administ
racion-y-gestion-publica

* Digital / ** Original y digital (Los documentos deberan cargarse de manera digital en formato PDF)

Nota: La Universidad se reserva el derecho de posponer o cancelar los programas
que no reunan el numero minimo de participantes
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RECONOCIMIENTO
ACADEMICO

La Universidad Anahuac otorgara el Grado de Maestro en Administracion y Gestion
Publica al participante que curse y apruebe las asignaturas correspondientes y cubra
los requisitos que indica la Universidad para la obtencién del Grado Académico.

Programa con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la Secretaria de
Educacion Publica por Decreto Presidencial publicado en el D.O.F. el 26 de noviembre
de 1982.

) O O/O TRASCIENDE CON
de beca LIDERAZGO

a egresados

ANAHUAC
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Tel: (+52) 222 169 1069 Ext.: 237, 269, 313, 348, 350, 359, 376, 589.
posgrado.anahuacp@anahuac.mx

www.anahuac.mx/puebla/posgrados
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